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FS Din kode er FS

Hovedresultatet fra kartleggingen uttrykkes i en kode. Koden står for Foretaksom type (F)
og Sosial omsorgstype (S) Dette sier mye om ditt interessemønster og ditt forhold til
arbeid. Under finner du en oversikt over hvordan du har scoret på de forskjellige typene.

P
Praktisk-teknisk type

14

T1
Naturfaglig type

0

T2
Kultur- og samfunnsfaglig type

12

K
Kreativ type

7

S
Sosial omsorgstype

19

F
Foretaksom type

26

O
Ordenstype

9
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FS Min type

Bokstavkode etter veiledning: FS

F Foretaksom type

Du har slektskap med foretaksom type (F) som liker:

● Å skape engasjement og ha en positiv innflytelse på mange andre

● Å utarbeide mål og visjoner

● Å lage planer som går langt frem i tid

● Å ta på seg lederoppgaver som f.eks. å ta beslutninger

● Å få andre med seg i samarbeid om nye prosjekter

● Å ta ordet for å påvirke og lede andre

Sterke sider hos foretaksom type

● Stor arbeidskapasitet og stor arbeidsglede

● Resultatorientert og kommer i mål med krevende oppgaver

● Evne til å organisere og ha helhetsoversikt

● Oppfatter seg selv som en som kan markere seg og være en pådriver

● Energisk og handlekraftig

● Utadvendt og åpen, lett å komme i kontakt med
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S Sosial omsorgstype

Du har slektskap med sosial omsorgstype (S) som liker:

● Å ha mye med mennesker å gjøre

● Å lytte når noen forteller om sine opplevelser og problemer

● Å sette seg inn i hvordan andre har det, og prøve å forstå

● Å vise medfølelse og omtanke for andre

● Å bidra til at andre mennesker vokser og utvikler seg

● Å engasjere seg i å hjelpe andre mennesker, enkeltpersoner eller
grupper

Sterke sider hos sosial omsorgstype

● Er lett å komme i kontakt med

● Er god til å samarbeide, til å inkludere andre og få dem til å føle seg vel

● Har lett for å leve seg inn i andres situasjon og se en sak ut fra deres
synsvinkel

● Er tålmodig og omsorgsfull overfor andre mennesker

● Er opptatt av å ta ansvar og vise hensyn

● Er idealistisk, gjør gjerne en frivillig innsats for å hjelpe andre
mennesker
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